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Arranca la XXVl edicion de los Premios a la Eficacia con importantes novedades

Se abren las inscripciones a los Premios Eficacia 2026

Madrid, 8 de abril de 2026.-Los Premios a la Eficacia de la Asociacidn Espafiola de Anunciantes
(AEA), que cuentan con el asesoramiento estratégico de SCOPEN, arrancan la edicién de 2026
con la apertura de inscripciones que tiene lugar desde hoy mismo, 8 de abril, hasta el 22 de
mayo. Las bases de participacion, formularios de inscripcion y categorias se pueden consultar
en la web www.premioseficacia.com.

Esta edicion se inicia con importantes novedades. La primera, el proceso para formar parte del
jurado que ha estado abierto a todo aquel profesional que, cumpliendo una serie de requisitos,
haya decidido aplicar, préximamente se anunciard su composicion.

Asimismo, se han realizado cambios en el formulario de inscripcidn dirigidos a garantizar, aun
mas, que los casos inscritos presenten resultados tangibles en relacién con los objetivos
preestablecidos, con una justificacion basada en datos. Para entender la causa — efecto se
aplican principios generales que ayuden a entender la correlacién, tales como: qué hubiera
ocurrido si las circunstancias hubiesen sido distintas; la independencia de factores externos; la
comparabilidad; la temporalidad, etc. Se trata de explicar mejor la demostraciéon de la eficacia,
la esencia del negocio, para ello se pondra en marcha un webinar abierto a la industria que
tendra lugar el 22 de abril, ademas, sera una de las tematicas del préoximo seminario eficacia del
19 de mayo.

También se ha modificado la redaccién de algunas categorias y se ha creado una nueva:
“Campaia de Administraciones Publicas”, a la que se podrdn presentar todas las acciones de
comunicacion difundidas a través de los medios e impulsadas por alguna administracion, sea
nacional, autonémica o local.

Esta categoria reconocera las campafias de orientacion publica que informan sobre servicios
publicos, promueven comportamientos entre la ciudadania o dan a conocer productos o
servicios de titularidad publica. Estos casos también tendrdn que demostrar su eficacia y
presentar resultados, aunque no siempre en términos de venta o negocio, pero si de impacto
entre la sociedad y el dmbito al que se dirigen.

Por otra parte, en esta edicidon, Conversa EFK, la plataforma conversacional de los Premios
Eficacia se abre al publico en general ofreciendo una biblioteca de casos que contiene casi tres
décadas de campaiias, estrategias y datos transformados en una experiencia en lenguaje
natural, disponible en varios idiomas y disefiada para que el usuario dialogue con la historia de
la publicidad espafiola. Hasta la fecha el acceso era limitado a los miembros del Club de Jurados.
La agencia Darwin & Verne ha sido la creadora de esta herramienta a la que ya se puede acceder
libremente desde: www.premioseficacia.com.
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Unos premios de toda la industria de la comunicacion comercial

Desde 1997 son ya 4.356 los casos inscritos, 953 los trofeos entregados, 1.058 los anunciantes y
743 las agencias que han participado, destacando que, en cada edicidn, se incorporan nuevas
companiias que compiten por primera vez.

Respecto al ranking de anunciantes premiados, lo sigue liderando Coca-Cola y el de agencias
McCann. Por otra parte, también, los Premios Eficacia forman parte del ranking mundial WARC
Effective 100.

La gala de entrega de premios tendra lugar el 22 de octubre en el Teatro Real de Madrid.

Los Premios Eficacia mantienen los cinco patrocinadores: JCDecaux, Jungle, NewixMedia,
OMICOM MEDIA y Pinterest a los que este aino se ha unido YouTube.

Colaboran con los Premios a la Eficacia la Asociacion de Agencias de Medios (AM), la Asociacion
de Agencias de Creatividad Transformadora (ACT), la Asociacién Espafiola de Planificadores
Estratégicos (APG Spain), AUTOCONTROL, la Branded Content Marketing Association (BCMA),
el Club de Creatividad (c de c), e Insights + Analytics Espafia (i+a). También este afio se contara
con el apoyo de UnaDeDos.



